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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 9 DOCENTI ESPERT! E DI N. 1 DOCENTE AVENTE
FUNZIONE DI SUPPORTO OPERATIVO ALLA PIATTAFORMA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “GUERRIERI IN ESTATE”
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
Obiettivo specifico ESO4.6- Awviso Pubblico 59369 del 19/04/2024-Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025.

CUP: J24D24000820007
Titolo Progetto: “GUERRIERI IN ESTATE”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-116

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

VISTO l'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;

VISTO il D.Igs 36/2023;

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” — FSE — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTA La Candidatura n. 2244 presentata dall’Istituto;

VISTO il decreto di approvazione delle graduatorie nazionali del 07/06/2024 rif prot 21;

VISTA la notifica di autorizzazione pervenuta al nostro istituto Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024;
VISTA La delibera del Collegio docenti prot. n. 3220 del 20.05.2024;

VISTA La delibera del Consiglio di Istituto prot. N. 3221 del 21.05.2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio di cui al prot n. 3873 del 25/06/2024
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TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi Esperti
formatore;
VISTA La propria determina di avvio procedure di cui al prot. N. 5868 del18/10/2024
VISTO il manuale operativo per la distribuzione degli incarichi interni/esterni e relative modalita di
individuazione;
VISTA la circolare MIUR prot. n°® 35815 del 2 agosto 2017 recante chiarimenti circa la selezione degli esperti
sia interni che esterni
VISTA la Nota MI n. 3201 del 10.02.2021 recante Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali - Quaderno
n. 3;
VISTA la C.M. n. 25415 del 04.11.2021 recante Schema di Regolamento per la selezione di esperti;
VISTO il Regolamento recante criteri per il conferimento degli incarichi individuali alle figure professionali
interne ed esterne approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 21 del 28 giugno 2021
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate
al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altriimpegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne
si renda necessario per ragioni contingenti;
RITENUTO che ['Istituzione scolastica provvedera ad individuare e figure richieste attraverso le seguenti
procedure secondo un ordine prioritario:
a) ricognizione del personale interno (in servizio presso I'lstituto);
b) in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno in servizio presso I'Istituto, si
procedera con la selezione di personale in servizio c¢/o altre Istituzioni Scolastiche;
c) incasodiaccertata assenza di candidature da parte del personale di cui ai puntia) e b), si potra procedere
anche con la selezione di personale di altre PA;
d) in caso di accertata assenza di candidature da parte del personale di cui ai punti a), b) e c), si procedera
con la selezione di personale Esperto Esterno persona fisica;
e) ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti precedenti, si procedera con affidamento diretto
a persona giuridica, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del DLgs n. 36/2023 su Mercato Elettronico;
CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individui soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti:
a) in caso diindividuazione di personale interno si procedera mediante provvedimento di incarico;
b) nel caso di personale in servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche si procedera mediante provvedimento
di incarico attraverso l'istituto delle cosiddette “collaborazioni plurime” (artt. 35 e 57 del CCNL Scuola);
¢) nel caso di personale in servizio presso altre Pubbliche Amministrazioni e di esperti esterni persone
fisiche si procedera mediante contratto d’opera (art. 2222 c.c. e ss.)
d) in caso di affidamento di persona giuridica derivante da procedura negoziata, si procedera alla relativa

stipula sul portale acquistinretePA,;
VISTO I'art. 5 della legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di nomina del responsabile del procedimento
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VISTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento il Dott.
Andrea Amoroso, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e
che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile
del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTA la nomina RUP di cui al prot . n. 5863 del 18/10/2024

PRESO ATTO CHE per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO che il Dott. Andrea Amoroso ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
diinteressi ed obblighi di astensione;

Indice

Il presente bando di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento di docenti esperti, e docente
con funzione di supporto operativo per I'aggiornamento e la gestione della piattaforma, nell’ambito del
Progetto “GUERRIERI IN ESTATE”, CUP J24D24000820007 a valere sul Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) Obiettivo specifico ESO4.6- Avviso Pubblico
59369 del 19/04/2024-Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025.

Il progetto intende promuove la socializzazione e I'inclusione di studenti e studentesse al fine di favorire parita
di accesso e pari opportunita. Le attivita proposte vogliono arricchire I'offerta formativa con la pratica di
attivita stimolanti e dinamiche che favoriscono il processo di apprendimenti e contestualmente agiscono sulla
dimensione affettiva e relazionale dei giovani agevolando il processo di inclusione sociale, indispensabile per
una sana crescita individuale e sociale.

Art. 1 Oggetto della selezione
il presente Avviso, rivolto al personale docente interno, per la selezione, nell’ambito del Progetto “GUERRIERI
IN ESTATE” dei seguenti incarichi:
- n° 1 docente interno con funzione di supporto operativo per l'aggiornamento e la gestione della
piattaforma, per n. 54 ore (Diploma di maturita magistrale e titoli equiparati conseguito entro il 2001/2002
o Diploma di Laurea vecchio ordinamento, Specialistica o Magistrale);
- n°9docenti esperti, con i titoli d’accesso e secondo I'articolazione che segue:
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Denominazione | Tipologia Descrizione durata | FIGURE
modulo di percorso RICHIESTE e
Profilo
professionale
dell’Esperto
ARTE IN | Consapevolezza ed Il progetto proposto ha come scopo | 30 ore | 1 Docente esperto
MOVIMENTO | espressione culturale | principale quello di indirizzare gli alunni con Esperienze
verso una progressiva consapevolezza ed formative e
Studentesse/studenti | una personale crescita. Ed ha le seguenti professionali  nel
scuola Secondaria di | finalita: campo artistico e
| grado eRealizzare percorsi formativi per favorire di produzione di
I'integrazione e inclusivita: lavori di gruppo opere varie per lo
con un approccio di tipo laboratoriale, sviluppo delle
dove possano vivere |'arte sviluppando la capacita
creativita. manipolative e
eSviluppare la capacita di osservazione: lo creative
sviluppo di questa capacita € una Titolo di accesso:
condizione necessaria per creare un DIPLOMA DI
atteggiamento di curiosita e di interazione LAUREA v.0.,
positiva con il mondo artistico. triennale o}
eSviluppare la capacita di ESPRESSIONE e magistrale in
COMUNICAZIONE in modo creativo e Architettura,
personale, e di acquisire sensibilita estetica Conservazione dei
ed interesse verso il patrimonio artistico, beni culturali,
sviluppando in modo adeguato il possesso Discipline delle
delle capacita linguistiche. arti, della musica e
eSviluppare le capacita , creativa, capacita dello  spettacolo,
senso-percettive e abilita pratico-manuali; nonché titoli
eFavorire l'integrazione e la promozione equipollenti ed
delle pari opportunita nel rispetto della equiparati
diversita.
eAcquisire nuove conoscenze nell’'uso delle
tecniche plastiche e nell’utilizzo di materiali
creativi differenti.
eSaper individuare
eSviluppare la dimensione estetica e critica
come stimolo a migliorare la vita.
eFar comprendere l'importanza  di
arricchire le proprie conoscenze non solo
attraverso la realizzazione delle attivita, ma
anche attraverso la condivisione del lavoro
svolto produzione di opere varie
LA MIA TERRA | Consapevolezza ed Il progetto “La mia terra InCanto” vuole | 30 ore | 1 Docente esperto
IN CANTO espressione culturale | consolidare un percorso formativo e con esperienza in
performativo complementare ed integrato

4
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protagonisti i ragazzi e non solo, aperte a
tutto il territorio. L'idea guida e quella di
arricchire il vissuto culturale delle nuove
generazioni, recuperando il valore della
musica tradizionale campana (dal folk alla
grande tradizione classica napoletana),
dell’arte, del patrimonio identitario della
nostra storia, tutti valori che devono essere
parte integrante e strutturante del
processo educativo di base. Il progetto si
sviluppa in un percorso di fruizione-azione
in cui i giovani allievi non solo imparano
nuovi modi di esprimersi e comunicare
attraverso |'acquisizione di competenze in
ambito musicale, ma sono costantemente
stimolati attraverso la partecipazione attiva
ad iniziative culturali e musicali, adeguate
alla loro eta. In sintesi, non solo imparare a
suonare uno strumento, “a far suonare il
proprio corpo” o a cantare, ma soprattutto,
imparare ad apprezzare, a conoscere e “a
costruire” il mondo della musica e le sue
intrinseche connessioni con il territorio e la
sua storia.

Studentesse/studenti | con i programmi didattici ed educativi di attivita
scuola Secondaria di | Musica nella scuola Secondaria di primo extracurriculari
| grado grado con l'obiettivo primario di restituire affini all’attivita
il giusto ruolo alla pratica musicale Titolo di accesso:
nell’ambito della programmazione DIPLOMA DI
formativa ed educativa della scuola LAUREA v.o.,
dell'obbligo, proponendo un modello triennale o
innovativo ed in parte sperimentale. Il magistrale in
progetto  si propone infatti di Discipline delle
accompagnare i giovani partecipanti in un arti. della musica e
percorso di crescita e sensibilizzazione deII,o spettacolo
artistica, articolato in vari livelli di , o
. . S nonché titoli
complessita, con lo scopo finale di avviare ) )
) S ) equipollenti ed
una serie di iniziative culturali con ) )
equiparati

TEATRANDO A
SCUOLA

Consapevolezza ed
espressione culturale

Alunne/i scuola
Primaria

“Teatrando a scuola" & un progetto che
mira a promuovere l'arte, la cultura e
I'inclusione nella scuola primaria attraverso
il teatro. Gli studenti hanno I'opportunita di
esplorare le proprie capacita creative,
sviluppare fiducia in sé stessi e imparare a
lavorare in gruppo attraverso |'espressione

30 ore

1 Docente Esperto
con esperienza
professionale in
attivita
extracurriculari  di
teatro e
scenografia
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teatrale. Questo approccio inclusivo Titolo di accesso:
permette a tutti gli studenti di partecipare DIPLOMA DI
attivamente e di sentirsi coinvolti, MATURITA
promuovendo un ambiente scolastico MAGISTRALE e
positivo e arricchente. titoli equiparati

Promuovere la consapevolezza dei diritti,

conseguito entro il

delle responsabilita e dei doveri dei 2001/2002 o
cittadini. DIPLOMA DI
2. Favorire la partecipazione attiva e LAUREA Vv.0.,
informata alla vita democratica e alla triennale o)
societa. magistrale in
3. Coltivare il rispetto, la tolleranza e Scienze

l'inclusione delle diverse prospettive e

dell’educazione,

modello  innovativo ed in parte
sperimentale. Il progetto si propone infatti

culture. Scienze della
4. Sviluppare competenze di pensiero formazione
critico, risoluzione dei problemi e primaria, Lettere,
comunicazione. Discipline delle
5. Preparare gli individui a essere cittadini arti, della musica e
responsabili e impegnati nella societa dello  spettacolo
locale, nazionale e globale. nonché titoli
equipollenti ed
equiparati
INCANTO DI | Consapevolezza ed Il progetto “ InCanto di Natale tra | 30ore | 1 Docente esperto
NATALE TRA espressione culturale | tradizione e folklore ” vuole consolidare un con esperienza in
TRADIZIONE E percorso  formativo e performativo attivita
FOLKLORE Alunne/i scuola complementare ed integrato con i extracurriculari
Primaria programmi didattici ed educativi di Musica affini all’attivita
nella scuola Primaria con I'obiettivo Titolo di accesso:
primario di restituire il giusto ruolo alla DIPLOMA DI
pratica  musicale  nell’lambito  della MATURITA
programmazione formativa ed educativa MAGISTRALE e
della scuola dell’obbligo, proponendo un titoli equiparati

conseguito entro il
2001/2002 o

diaccompagnare i piccoli partecipantiin un DIPLOMA DI
ercorso di crescita e sensibilizzazione
perco o _ AR LAUREA v.0.,
artlstlca,i\amcoato in yarl |Ave|4 i triennale o
complessita, Zon lo scopo fmalle di Iavware magistrale in
una serie di iniziative culturali con .

Scienze

protagonisti i ragazzi e non solo, aperte a
tutto il territorio. L'idea guida e quella di

dell’educazione,

L Scienze della
arricchire il vissuto culturale delle nuove )
. . formazione
generazioni, recuperando il valore della ) ) Lett
. - iy rimaria, Lettere,
musica tradizionale natalizia, dell’arte, del p. o
Discipline delle

patrimonio identitario della nostra storia,

arti, della musica e
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tutti valori che devono essere parte
integrante e strutturante del processo
educativo di base. Il progetto si sviluppa in
un percorso di fruizione-azione in cui i
giovani allievi non solo imparano nuovi
modi di esprimersi e comunicare attraverso
I'acquisizione di competenze in ambito
musicale, ma sono costantemente stimolati
attraverso la partecipazione attiva ad
iniziative culturali e musicali, adeguate alla
loro eta. In sintesi, non solo imparare a
suonare uno strumento, “a far suonare il
proprio corpo” o a cantare, ma soprattutto,
imparare ad apprezzare, a conoscere e “a
costruire” il mondo della musica e le sue
intrinseche connessioni con il territorio e la
sua storia.

dello  spettacolo
nonché titol
equipollenti ed
equiparati

-Sviluppo della motivazione in ambiente
stimolante e creativo con [I'utilizzo di
tecnologie informatiche e di rete.

ALLA RICERCA | Lingua Madre I modulo & stato pensato per migliorare e | 30 ore | 1 Docente esperto
DELLE NOSTRE potenziare le competenze degli allievi nella con esperienza in
RADICI Studentesse/studenti | lingua italiana attraverso un lavoro di attivita
PER scuola Secondaria di | confronto diretto con la lingua, quale il extracurriculari in
PROGETTARE | grado latino, da cui essa deriva strictu sensu. Lo latino
studio della civilta latina e dei suoi valori di Titolo di accesso:
IL FUTURO pietas e pax, dall’altro lato, oltre che a porsi DIPLOMA
in un’ottica di interculturalita in chiave DI LAUREA wv.o.,
diacronica, contribuiscono al afforzamento triennale o)
delle competenze di cittadinanza globale. magistrale in
Lettere nonché
titoli  equipollenti
ed equiparati
FUN WITH | Lingua straniera Il progetto persegue i seguenti obiettivi: 30 ore | 1Esperto INGLESE
ENGLISH IN -Motivare linteresse per la lingua, la Titolo di accesso:
OUR SCHOOL Inglese per gli allievi | cultura e la civilta anglosassone DIPLOMA DI
della scuola -Favorire I"apprendimento collaborativo e LAUREA v.0.,
primaria cooperativo triennale o]
-Incoraggiare una consapevole convivenza magistrale in
civile Scienze
-Comprensione ed apprendimento di frasi dell’educazione,
ed espressioni di uso Scienze della
-Promozione dell'interazione orale in formazione
situazioni di quotidianita anche attraverso primaria
I"'uso di strumenti digitali. unitamente alla

certificazione
almeno C1 oppure
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Codice iPA:

Codice
Indirizzo: via Francesco
peo: avicB42008@istruzione. it
Telefono: 081 8251321

pec:

DIPLOMA DI
LAUREA in
Lingue e
letterature
straniere (inglese)
nonché titoli
equipollenti ed
equiparati
REAZIONI DI | Matematica, scienze | L'attivita di formazione degli alunni | 30 ore | 1 Docente Esperto
CHIMICAPISCE | e Tecnologie prevede un percorso didatticolaboratoriale con esperienza
su alcune esperienze di  chimica professionale in
Studentesse/studenti | denominato “Reazioni di CHIMICApisce”, attivita
scuola Secondaria di | presuppone la realizzazione di una serie di extracurriculari
| grado fasi operative: STEM, con
Approfondimenti teorico-pratici particolare
propedeutici alle attivita laboratoriali riferimento alle
Utilizzo degli strumenti scientifici scienze con
Realizzazione di una serie di esperimenti a metodologie
carattere scientifico-tecnologico. innovative
L'insieme  delle  prove sono un
approfondimento di contenuti che vanno Titolo di accesso:
ad ampliare l'orizzonte culturale con le DIPLOMA DI
seguenti finalita: LAUREA V.0.,
Scoprire-trasmettere-emozionare- triennale o]
motivare magistrale in
Avvicinare gli alunni al mondo della chimica discipline STEM
come base per comprendere gli elementi
strutturali e le caratteristiche di tutto cio
che ci circonda, con lo scopo di acquisire:
-Conoscenze delle specifiche procedure di
laboratorio;
-Consapevolezza dei propri punti di forza e
di debolezza;
-Capacita di gestire le relazioni di gruppo;
ESPLORATORI Matematica, scienze | Sviluppare il pensiero computazionale | 30 ore | 1 Docente Esperto
DIGITALI: e Tecnologie attraverso attivita ludiche e creative,
CODING favorendo la scomposizione dei problemi, Titolo di accesso:
Alunne/i scuola I'analisi, la pianificazione e la risoluzione. DIPLOMA DI
Primaria - Potenziare la creativita utilizzando il LAUREA V.0.,
coding come strumento per esprimere triennale o]
idee, inventare storie e realizzare contenuti magistrale in
digitali originali. Scienze
- Rafforzare le competenze digitali degli dell’educazione,
alunni, avvicinandoli al mondo della Scienze della
formazione
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programmazione in modo divertente e
coinvolgente.

- Promuovere il lavoro collaborativo e la
peer education, favorendo la condivisione
di idee, l'aiuto reciproco e il senso di
appartenenza al gruppo.

- Incoraggiare la consapevolezza delle
potenzialita della robotica nel mondo di

oggi.

primaria
unitamente ad
esperienza
professionale in
attivita
extracurriculari

STEM, con
particolare
riferimento alle
scienze con
metodologie
innovative, oppure
DIPLOMA DI
LAUREA in

discipline STEM

AGRI- Matematica, scienze

CULTURA e Tecnologie
Studentesse/studenti
scuola Secondaria di
| grado

La strutturazione di un orto scolastico
intende promuovere negli alunni:
I'educazione ecologica per riconnetterli
con le origini del cibo e della vita;

i principi dell’educazione ambientale ed
alimentare attraverso le attivita di semina,
cura e compostaggio;

il benessere fisico e psicologico;

la consapevolezza di cido che mangiano, la
cura del proprio territorio e il rispetto delle
risorse del Pianeta;

il benessere e la socializzazione, fattori
necessari nella formazione di comunita
sostenibili;

la valorizzazione della cultura contadina.

30 ore

1 Docente Esperto
con ed esperienza
professionale in
attivita
extracurriculari

STEM, con
particolare
riferimento alle
scienze con
metodologie
innovative

Titolo d’accesso:
DIPLOMA DI
LAUREA in
discipline STEM

(compreso Laurea
in Agraria)

Le attivita formative si svolgeranno presso le diverse sedi dell’lstituto Scolastico I.C. “Mons P. Guerriero”,
preferibilmente nei periodi di sospensione didattica, secondo un calendario concordato con il Dirigente
Scolastico.

Per esigenze organizzative, pertanto, € ammessa la selezione per un solo modulo. Pertanto, coloro che, avendo
presentato pil candidature, risulteranno idonei in pit moduli ove sono presenti pit idonei, dovranno scegliere
un solo modulo per il quale ricevere 'incarico.

Art.2- Ruoli e compiti dell’esperto
Il docente esperto ha come compito essenziale quello di trasferire il sapere e favorire i processi di inclusione
e socializzazione mediante I'utilizzo di metodologie didattiche innovative coinvolgenti che offrano nuovi spazi
di sperimentazione ed incontro/confronto
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In particolare, I'esperto dovra:

1) predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell'intervento,
suddividendola in moduli corrispondenti ai segmenti disciplinari ed alle competenze da acquisire;

2) curare la registrazione giornaliera della sezione della piattaforma di propria pertinenza che documenta
I’avanzamento del progetto;

3) interfacciarsi con i tutor che svolgono azione di supporto;

4) redigere una relazione finale e documentare, eventualmente, le attivita svolte con materiali ad hoc;

Art. 3- Ruoli e compiti del docente in qualita di supporto alla piattaforma

Il docente con funzione di supporto alla piattaforma ha come compito essenziale quello di facilitare I'uso della

piattaforma garantendo il corretto e puntuale aggiornamento, in particolare, il docente dovra:

1. partecipare alle riunioni di coordinamento didattico organizzativo nelle varie fasi;

2. supportare i docenti nel caricamento dei dati e delle informazioni necessarie per garantire il corretto
aggiornamento della piattaforma;

3. ottimizzare il processo di comunicazione interno/esterno per garantire la massima trasparenza e
funzionalita del processo formativo-inclusivo;
interfacciarsi con i singoli tutor per risolvere eventuali problemi;

5. predisporre strumenti utili a monitorare gli interventi messi in atto dalla scuola, in termini di livello di
gradimento/soddisfazione di utenti ed operatori.

Art. 4 —Requisiti richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

- non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

10
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- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I"esercizio dell’incarico.

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I"ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Art.5— Durata dell'incarico
Il 40% delle attivita, come da indicazioni ministeriali, devono concludersi preferibilmente entro dicembre
2024 e saranno svolte secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico.
L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all'incaricato, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art 6- Criteri di comparazione dei curricula
Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze pregresse in
progettazione di interventi similari e o competenze specifiche nel settore;
La selezione tra tutte le offerte pervenute avverra in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,
ad insindacabile giudizio della commissione all’'uopo costituito, sotto la direzione del Dirigente Scolastico,
tenendo conto dei requisiti stabiliti dagli Organi Collegiali e dalle Indicazioni delle Linee Guida PON:
- Titoli culturali e professionali attinenti ai contenuti previsti dal percorso formativo
- Esperienza educativo didattiche con alunni di scuola del primo ciclo d’istruzione
- Partecipazione, in qualita di docenti, a progetti finanziati PON e POR
- Certificate competenze informatiche
| candidati saranno valutati comparativamente, a cura di una commissione presieduta dal D.S., che sara
nominata dopo la scadenza dell’avviso, sulla base del curriculum vitae e dei titoli di studio e di servizio
presentati, secondo i criteri ed i punteggi di seguito riportati:

Titoli Punteggio Punteggio massimo
Titolo di studio richiesto per I'accesso secondo la tabella di cui Diploma di 3 pt
all’art. 1: Diploma di maturita magistrale e titoli equiparati maturita

conseguito entro il 2001/2002 o Diploma di Laurea vecchio | magistrale: 1 pt

11
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ordinamento, Specialistica o Magistrale che consente Diploma di
I'insegnamento laurea: 3 pt
Per ogni ulteriore Diploma di Laurea vecchio ordinamento, 3 punti
Specialistica o Magistrale (se il titolo di accesso e la laurea 6 pt
triennale, la laurea magistrale non e considerata secondo titolo
di studio)
Per ogni concorso pubblico per esami e titoli per I'assunzione a 3 punti 6 pt
tempo indeterminato superato (anche idoneita)
Per ogni titolo di Master di | livello, corsi di perfezionamento 1,5 punti 3 pt
Per ogni titolo di Dottorato di ricerca, master di Il livello 3 punti 6 pt
Partecipazione a corsi di formazione
Per ogni corso di formazione in qualita di docente su tematiche 1,5 punto
attinenti il settore oggetto dell’'incarico (diversi da PON/POR o 6 pt
attivita di insegnamento; vanno inseriti in esperienze lavorative)
Per ogni corso di formazione in qualita di discente su tematiche 1 punto
attinenti il settore oggetto dell’incarico (diversi da PON/POR o 3 pt
attivita di insegnamento; vanno inseriti in esperienze lavorative)
Per ogni corso di formazione generico 0,5 punti 1,5 pt
Esperienze lavorative attinenti il ruolo per il quale si concorre
Per ogni anno di insegnamento nel settore specifico a tempo 1 punto 10 pt
indeterminato
Per ogni anno di servizio pre-ruolo e/o servizio nella scuola statale 0,5 punti 5 pt
Per ogni incarico come esperto in corsi PON/POR 2 punti 6 pt
Per ogni incarico come tutor in corsi PON/POR 1,5 punti 5 pt
Per ogni anno di incarico come F.S. 1 punto 4 pt
Per ogni altro incarico di coordinamento o supporto organizzativo 0,5 punti 3 pt
nella scuola
Altri titoli indirizzo specifico
Per ogni certificazione per |'utilizzo del Computer come ECDL, 2 punti 6 pt
EIPASS, ecc.
Per ogni altra certificazione o attestato diverso dai precedenti 1 punto
relativo al possesso di competenze informatiche per I'utilizzo 6 pt
delle Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione (T.I.C.)
o analoghe certificazioni
1 punto B2
Certificazioni linguistiche (si valuta il solo titolo superiore) 2 punti C1 3
3 punti C2
Conoscenza piattaforma PON documentata attraverso gli 3 punti 3
incarichi ricevuti nel settore (valutata una tantum)

12
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Saranno valutati esclusivamente i titoli, le esperienze professionali e le certificazioni gia acquisiti alla data di
scadenza del presente Awviso, I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
Per poter essere riconosciuti, i titoli dichiarati devono trovare specifico riscontro nel curriculum vitae.

In caso di parita, ai sensi dell’art. 5 comma 4 del DPR 487 del 1994, precede il candidato pil giovane di eta.

Articolo 7 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
Nello svolgimento della selezione, I'lstituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso la
ricognizione del personale interno all’Istituzione avente le competenze richieste per I'incarico di componente
team prevenzione dispersione scolastica.

Articolo 8 — Graduatoria e valutazione
La valutazione delle candidature pervenute nei termini, sara effettuata da una Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico, tra tutti coloro in possesso dei requisiti obbligatori previsti per ciascuna figura, sulla base
dei criteri di valutazione e dei punteggi di cui all’art. 3 del presente Avviso.

Sara redatta una graduatoria provvisoria resa pubblica sul sito dell’istituto nella sezione albo on line e
amministrazione trasparente.

Avverso la graduatoria provvisoria & ammesso reclamo/ricorso entro 7 giorni dalla pubblicazione; trascorso
tale termine la stessa sara resa definitiva con un ulteriore atto di graduatoria definitiva.

Avverso la graduatoria definitiva & ammesso solo ricorso al TAR e al Presidente della Repubblica entro il
termine di 60 e 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione della stessa

Art.9- Condizioni contrattuali e corrispettivo
L"attribuzione degli incarichi avverra tramite contrattualizzazione individuale.
La definizione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di
armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto.
Il corrispettivo loro, per la figura di Docente esperto, ¢ stabilito in 70,00 €/h, inteso quale importo lordo stato
inteso come importo comprensivo di tutti gli oneri a carico del percepiente e dell’lstituzione Scolastica,
rapportato alle ore effettivamente prestate.
Il corrispettivo lordo, per la figura di Docente di supporto operativo alla piattaforma, & stabilito in 25,54€AM,
inteso quale importo lordo stato inteso come importo comprensivo di tutti gli oneri a carico del percepiente
e dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate.
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Il corrispettivo verra erogato secondo I'effettiva erogazione da parte dell’ente erogatore del finanziamento e
nulla & dovuto a titolo di interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non imputabile all'lstituto, come
specificato nell’incarico

Art. 10- Modalita di presentazione della candidatura
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione entro e non oltre ore 12.00
del 5 novembre in una delle modalita sotto elencate:
 in formato digitale, all'indirizzo di posta elettronica (PEC) avic842008 @pec.istruzione.it firmata in originale

e scansionata;

¢ in formato cartaceo, con consegna a mano all’ufficio protocollo dell’Istituto in via Francesco De Sanctis snc
— Avella (AV).

L’Amministrazione declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze
nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi,
a caso fortuito o di forza maggiore.

L’invio alla posta elettronica ordinaria avic842008 @istruzione.it &€ consentito per il solo personale interno, ma
I’Amministrazione declina ogni responsabilita per mancata ricezione o visualizzazione della domanda.
L’oggetto della domanda dovra riportare la dicitura: “CANDIDATURA ESPERTO PER IL PROGETTO “GUERRIERI
IN ESTATE”
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:
1. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Awviso,
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000, datato e firmato;
2. Documento di riconoscimento in corso di validita e codice fiscale;
3. Allegato A “Istanza di partecipazione” completa di griglia di valutazione;
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
La domanda di partecipazione sara considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo se
redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti. Le domande che risultassero
incomplete non saranno prese in considerazione, salvo possibilita di integrare documenti incompleti a
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richiesta dell’Amministrazione, qualora cido non comporti una modifica della domanda e si tratti di documenti
gia in possesso del candidato alla data di presentazione della domanda.

Art 11 Privacy e Responsabile Unico di Progetto

Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli aspiranti
saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. |
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell’aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679).

Aisensidell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 0, viene nominato Responsabile Unico di Progetto il Dirigente Scolastico
Prof. Andrea Amoroso

Art 12 Pubblicizzazione
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della
scuola. A lavori ultimati, la graduatoria sara pubblicata all’albo della scuola e sul sito web.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Andrea Amoroso
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
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Al Dirigente Scolastico dell’l.C. “Mons P.GUERRIERO”

Oggetto: Allegato A Istanza di partecipazione

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI E DI n. 1 DOCENTE AVETE FUNZIONE DI
SUPPORTO OPERATIVO ALLA PIATTAFORMA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “GUERRIERI IN ESTATE”

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) Obiettivo
specifico ESO4.6- Awiso Pubblico 59369 del 19/04/2024-Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025-

CUP: J24D24000820007
Titolo Progetto: “GUERRIERI IN ESTATE”
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-116

ll/La sottoscritto/a

nato/a prov. il

residente in prov.
via/Piazza n.civ.
telefono cell.

e-mail personale

tenuto conto della tempistica di svolgimento delle azioni formative e appurato che non vi sono incompatibilita
o problemi di altra natura che possono incidere sul buon funzionamento dell’attivita

CHIEDE

] alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di “ESPERTO” per il seguente modulo:

Sel. | Denominazione modulo

Arte in movimento

La mia Terra in Canto

Teatrando a scuola

InCanto di Natale tra tradizione e folklore

Alla ricerca delle nostre radici per progettare il futuro

Fun with English in our school
Reazioni di CHIMICApisce
Esploratori digitali: coding

Agri-cultura
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| alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di “SUPPORTO ALLA PIATTAFORMA”

e Dichiara di avere Buona conoscenza della normativa di gestione dei progetti PON FSE

E di possedere i seguenti titoli:

Titoli

Punteggio

Punteggio
massimo

Punteggio
a cura del
candidato

Punteggio a
cura della
Commissione

Titolo di studio richiesto per |'accesso
secondo la tabella di cui all’art. 1: Diploma
di maturita magistrale e titoli equiparati
conseguito entro il 2001/2002 o Diploma
di Laurea vecchio ordinamento,
Specialistica o Magistrale che consente
I'insegnamento

Diploma di
maturita
magistrale: 1
pt
Diploma di
laurea: 3 pt

3 pt

Per ogni ulteriore Diploma di Laurea
vecchio ordinamento, Specialistica o
Magistrale (se il titolo di accesso ¢ la laurea
triennale, la laurea magistrale non e
considerata secondo titolo di studio)

3 punti

6 pt

Per ogni concorso pubblico per esami e
titoli  per  [l'assunzione a tempo
indeterminato superato (anche idoneita)

3 punti

6 pt

Per ogni titolo di Master di | livello, corsi di
perfezionamento

1,5 punti

3 pt

Per ogni titolo di Dottorato di ricerca,
master di Il livello

3 punti

6 pt

Partecipazione a corsi di formazione

Per ogni corso di formazione in qualita di
docente su tematiche attinenti il settore
oggetto dell’incarico (diversi da PON/POR
o attivita di insegnamento; vanno inseriti in
esperienze lavorative)

1,5 punto

Per ogni corso di formazione in qualita di
discente su tematiche attinenti il settore
oggetto dell’incarico (diversi da PON/POR
o attivita diinsegnamento; vanno inseriti in
esperienze lavorative)

1 punto

3 pt
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Per ogni corso di formazione generico 0,5 punti 1,5 pt
Esperienze lavorative attinenti il ruolo peril
quale si concorre
Per ogni anno di insegnamento nel settore 1 punto 10 pt
specifico a tempo indeterminato
Per ogni anno di servizio pre-ruolo e/o 0,5 punti 5 ot
servizio nella scuola statale P
Per ogni incarico come esperto in corsi 2 punti 6 pt
PON/POR
Per ogni incarico come tutor in corsi 1,5 punti 5 pt
PON/POR
Per ogni anno di incarico come F.S. 1 punto 4 pt
Per ogni altro incarico di coordinamento o 0,5 punti 3 pt
supporto organizzativo nella scuola
Altri titoli indirizzo specifico
Per ogni certificazione per l'utilizzo del 2 punti 6 pt
Computer come ECDL, EIPASS, ecc.
Per ogni altra certificazione o attestato 1 punto
diverso dai precedenti relativo al possesso
di competenze informatiche per |'utilizzo

. . 6 pt
delle Tecnologie dell'Informazione e della
Comunicazione (T.I.C.) o analoghe
certificazioni
Certificazioni linguistiche (si valuta il solo : punt(? 52
titolo superiore) 2 punt! cl 3

3 punti C2

Conoscenza piattaforma PON 3 punti
documentata attraverso gli incarichi 3
ricevuti nel settore (valutata una tantum)

Alla presente istanza allega dettagliato Curriculum vitae in formato europeo e valido documento di
riconoscimento, codice fiscale e scheda di autovalutazione debitamente compilata

data FIRMA

ll/la sottoscritto/a € consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita nella formazione degli atti e I'uso di
atti falsi comportano I'applicazione delle sanzioni penali previste dal art. 19 comma 6 della legge 241/1990 e
ss.mm.ii., nonché di quanto previsto dal DPR 445/2000 e ss.mm.ii.
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Il/la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.1.196/2003 e
dichiara sotto la propria responsabilita, che la documentazione dichiarata e/o allegata & conforme agli originali,
e presentabili qualora fossero richiesti.

data FIRMA




	Prot.
	All'Albo
	All’amministrazione trasparente
	Al sito
	OGGETTO: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI n. 9 DOCENTI ESPERTI E DI N. 1 DOCENTE AVENTE FUNZIONE DI SUPPORTO OPERATIVO ALLA PIATTAFORMA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “GUERRIERI IN ESTATE”
	Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) Obiettivo specifico ESO4.6- Avviso Pubblico 59369 del 19/04/2024-Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità ...
	CUP: J24D24000820007
	Titolo Progetto: “GUERRIERI IN ESTATE”
	Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-116
	VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il
	potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” – FSE – Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+);
	VISTA La Candidatura n. 2244 presentata dall’Istituto;
	VISTO il decreto di approvazione delle graduatorie nazionali del 07/06/2024 rif prot 21;
	VISTA la notifica di autorizzazione pervenuta al nostro istituto Prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024;
	VISTA La delibera del Collegio docenti prot. n. 3220 del 20.05.2024;
	VISTA La delibera del Consiglio di Istituto prot. N. 3221 del 21.05.2024;
	TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi Esperti formatore;
	VISTA La propria determina di avvio procedure di cui al prot. N. 5868 del18/10/2024
	VISTO il manuale operativo per la distribuzione degli incarichi interni/esterni e relative modalità di individuazione;
	VISTO il Regolamento recante criteri per il conferimento degli incarichi individuali alle figure professionali interne ed esterne approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n.  21 del 28 giugno 2021
	CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere esple...
	RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare e figure richieste attraverso le seguenti procedure secondo un ordine prioritario:
	VISTO l’art. 5 della legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di nomina del responsabile del procedimento
	VISTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il Dott. Andrea Amoroso, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti...
	VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitt...
	VISTA la nomina RUP di cui al prot . n. 5863 del 18/10/2024
	PRESO ATTO CHE per l’attuazione dei suddetti percorsi è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di RUP la responsabilità della esecuzione;
	CONSIDERATO che il Dott. Andrea Amoroso ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
	Indice
	Il presente bando di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento di docenti esperti, e docente con funzione di supporto operativo per l’aggiornamento e la gestione della piattaforma, nell’ambito del Progetto “GUERRIERI IN ESTATE”, CUP J...
	Il progetto intende promuove la socializzazione e l'inclusione di studenti e studentesse al fine di favorire parità di accesso e pari opportunità.  Le attività proposte vogliono arricchire l’offerta formativa con la pratica di attività stimolanti e di...
	Art. 1 Oggetto della selezione
	il presente Avviso, rivolto al personale docente interno, per la selezione, nell’ambito del Progetto “GUERRIERI IN ESTATE” dei seguenti incarichi:
	- n  1 docente interno con funzione di supporto operativo per l’aggiornamento e la gestione della piattaforma, per n. 54 ore (Diploma di maturità magistrale e titoli equiparati conseguito entro il 2001/2002 o Diploma di Laurea vecchio ordinamento, Spe...
	- n  9 docenti esperti, con i titoli d’accesso e secondo l’articolazione che segue:
	FIGURE 
	durata
	Descrizione
	Tipologia
	Denominazione modulo
	RICHIESTE e 
	di percorso
	Profilo professionale dell’Esperto
	1 Docente esperto   con Esperienze formative e professionali nel campo artistico e di produzione di opere varie per lo sviluppo delle capacità manipolative e creative
	30 ore
	Il progetto proposto ha come scopo principale quello di indirizzare gli alunni verso una progressiva consapevolezza ed una personale crescita. Ed ha le seguenti finalità:
	Consapevolezza ed
	ARTE IN MOVIMENTO
	espressione culturale
	Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	•Realizzare percorsi formativi per favorire l’integrazione e inclusività: lavori di gruppo con un approccio di tipo laboratoriale,
	dove possano vivere l’arte sviluppando la creatività.
	•Sviluppare la capacità di osservazione: lo sviluppo di questa capacità è una condizione necessaria per creare un atteggiamento di curiosità e di interazione positiva con il mondo artistico.
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA DI LAUREA v.o., triennale o magistrale  in Architettura, Conservazione dei beni culturali, Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo, nonché titoli equipollenti ed equiparati
	•Sviluppare la capacità di ESPRESSIONE e COMUNICAZIONE in modo creativo e personale, e di acquisire sensibilità estetica ed interesse verso il patrimonio artistico, sviluppando in modo adeguato il possesso delle capacità linguistiche.
	•Sviluppare le capacità , creativa, capacità senso-percettive e abilità pratico-manuali;
	•Favorire l’integrazione e la promozione delle pari opportunità nel rispetto della diversità.
	•Acquisire nuove conoscenze nell’uso delle tecniche plastiche e nell’utilizzo di materiali creativi differenti. 
	•Saper individuare
	•Sviluppare la dimensione estetica e critica come stimolo a migliorare la vita.
	•Far comprendere l'importanza di arricchire le proprie conoscenze non solo attraverso la realizzazione delle attività, ma anche attraverso la condivisione del lavoro svolto produzione di opere varie
	1 Docente esperto  con esperienza in attività extracurriculari affini all’attività 
	30 ore
	Il progetto “La mia terra InCanto” vuole consolidare un percorso formativo e performativo complementare ed integrato con i programmi didattici ed educativi di Musica nella scuola Secondaria di primo grado con l’obiettivo primario di restituire il giusto ruolo alla pratica musicale nell’ambito della programmazione formativa ed educativa della scuola dell’obbligo, proponendo un modello innovativo ed in parte sperimentale. Il progetto si propone infatti di accompagnare i giovani partecipanti in un percorso di crescita e sensibilizzazione artistica, articolato in vari livelli di complessità, con lo scopo finale di avviare una serie di iniziative culturali con protagonisti i ragazzi e non solo, aperte a tutto il territorio. L’idea guida è quella di arricchire il vissuto culturale delle nuove generazioni, recuperando il valore della musica tradizionale campana (dal folk alla grande tradizione classica napoletana), dell’arte, del patrimonio identitario della nostra storia, tutti valori che devono essere parte integrante e strutturante del processo educativo di base. Il progetto si sviluppa in un percorso di fruizione-azione in cui i giovani allievi non solo imparano nuovi modi di esprimersi e comunicare attraverso l’acquisizione di competenze in ambito musicale, ma sono costantemente stimolati attraverso la partecipazione attiva ad iniziative culturali e musicali, adeguate alla loro età. In sintesi, non solo imparare a suonare uno strumento, “a far suonare il proprio corpo” o a cantare, ma soprattutto, imparare ad apprezzare, a conoscere e “a costruire” il mondo della musica e le sue intrinseche connessioni con il territorio e la sua storia.
	Consapevolezza ed
	LA MIA TERRA IN CANTO
	espressione culturale
	Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA DI LAUREA v.o., triennale o magistrale  in Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo nonché titoli equipollenti ed equiparati
	1 Docente Esperto con esperienza professionale in attività extracurriculari di teatro e  scenografia
	30 ore
	“Teatrando a scuola" è un progetto che mira a promuovere l'arte, la cultura e l'inclusione nella scuola primaria attraverso il teatro. Gli studenti hanno l'opportunità di esplorare le proprie capacità creative, sviluppare fiducia in sé stessi e imparare a lavorare in gruppo attraverso l'espressione teatrale. Questo approccio inclusivo permette a tutti gli studenti di partecipare attivamente e di sentirsi coinvolti, promuovendo un ambiente scolastico positivo e arricchente.
	Consapevolezza ed
	TEATRANDO A SCUOLA
	espressione culturale
	Alunne/i scuola Primaria
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA DI MATURITÀ MAGISTRALE e titoli equiparati conseguito entro il 2001/2002 o
	Promuovere la consapevolezza dei diritti, delle responsabilità e dei doveri dei cittadini. 
	DIPLOMA DI LAUREA v.o.,  triennale o magistrale  in   Scienze dell’educazione, Scienze della formazione primaria, Lettere, Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo nonché titoli equipollenti ed equiparati
	2. Favorire la partecipazione attiva e informata alla vita democratica e alla società.
	3. Coltivare il rispetto, la tolleranza e l'inclusione delle diverse prospettive e culture.
	4. Sviluppare competenze di pensiero critico, risoluzione dei problemi e comunicazione.
	5. Preparare gli individui a essere cittadini responsabili e impegnati nella società locale, nazionale e globale.
	1 Docente esperto con esperienza in attività extracurriculari affini all’attività 
	INCANTO DI NATALE TRA
	30 ore
	Il progetto “ InCanto di Natale tra tradizione e folklore ” vuole consolidare un percorso formativo e performativo complementare ed integrato con i programmi didattici ed educativi di Musica nella scuola Primaria con l’obiettivo primario di restituire il giusto ruolo alla pratica musicale nell’ambito della programmazione formativa ed educativa della scuola dell’obbligo, proponendo un modello innovativo ed in parte sperimentale. Il progetto si propone infatti di accompagnare i piccoli partecipanti in un percorso di crescita e sensibilizzazione artistica, articolato in vari livelli di complessità, con lo scopo finale di avviare una serie di iniziative culturali con protagonisti i ragazzi e non solo, aperte a tutto il territorio. L’idea guida è quella di arricchire il vissuto culturale delle nuove generazioni, recuperando il valore della musica tradizionale natalizia, dell’arte, del patrimonio identitario della nostra storia, tutti valori che devono essere parte integrante e strutturante del processo educativo di base. Il progetto si sviluppa in un percorso di fruizione-azione in cui i giovani allievi non solo imparano nuovi modi di esprimersi e comunicare attraverso l’acquisizione di competenze in ambito musicale, ma sono costantemente stimolati attraverso la partecipazione attiva ad iniziative culturali e musicali, adeguate alla loro età. In sintesi, non solo imparare a suonare uno strumento, “a far suonare il proprio corpo” o a cantare, ma soprattutto, imparare ad apprezzare, a conoscere e “a costruire” il mondo della musica e le sue intrinseche connessioni con il territorio e la sua storia.
	Consapevolezza ed
	espressione culturale
	 TRADIZIONE E FOLKLORE
	Alunne/i scuola Primaria
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA DI MATURITÀ MAGISTRALE e titoli equiparati conseguito entro il 2001/2002 o
	DIPLOMA DI LAUREA v.o.,  triennale o magistrale  in   Scienze dell’educazione, Scienze della formazione primaria, Lettere, Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo nonché titoli equipollenti ed equiparati
	1 Docente esperto con esperienza in attività extracurriculari in latino
	30 ore
	Il modulo è stato pensato per migliorare e potenziare le competenze degli allievi nella lingua italiana attraverso un lavoro di confronto diretto con la lingua, quale il latino, da cui essa deriva strictu sensu. Lo studio della civiltà latina e dei suoi valori di pietas e pax, dall’altro lato, oltre che a porsi in un’ottica di interculturalità in chiave diacronica, contribuiscono al  afforzamento delle competenze di cittadinanza globale.
	Lingua Madre
	ALLA RICERCA DELLE NOSTRE RADICI
	Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	PER PROGETTARE IL FUTURO
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA 
	DI LAUREA v.o.,  triennale o magistrale  in   Lettere nonché titoli equipollenti ed equiparati
	1 Esperto INGLESE  
	30 ore
	Il progetto persegue i seguenti obiettivi:
	Lingua straniera
	FUN WITH ENGLISH IN OUR SCHOOL
	Titolo di accesso:
	-Motivare l’interesse per la lingua, la cultura e la civiltà anglosassone
	DIPLOMA DI LAUREA v.o.,  triennale o magistrale  in   Scienze dell’educazione, Scienze della formazione primaria unitamente alla certificazione almeno C1  oppure DIPLOMA DI LAUREA in  
	Inglese per gli allievi della scuola
	-Favorire l’apprendimento collaborativo e cooperativo 
	primaria
	-Incoraggiare una consapevole convivenza civile
	-Comprensione ed apprendimento di frasi ed espressioni di uso
	-Promozione dell’interazione orale in situazioni di quotidianità anche attraverso l’uso di strumenti digitali.
	-Sviluppo della motivazione in ambiente stimolante e creativo con l’utilizzo di tecnologie informatiche e di rete.
	Lingue e letterature straniere (inglese)
	 nonché titoli equipollenti ed equiparati
	1 Docente Esperto  con  esperienza professionale in attività extracurriculari STEM, con particolare riferimento alle scienze con metodologie innovative
	30 ore
	L’attività di formazione degli alunni prevede un percorso didatticolaboratoriale
	Matematica, scienze e Tecnologie
	REAZIONI DI CHIMICAPISCE
	su alcune esperienze di chimica denominato “Reazioni di CHIMICApisce”, presuppone la realizzazione di una serie di fasi operative:
	Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	Approfondimenti teorico-pratici propedeutici alle attività laboratoriali
	Utilizzo degli strumenti scientifici
	Realizzazione di una serie di esperimenti a carattere scientifico-tecnologico.
	L’insieme delle prove sono un approfondimento di contenuti che vanno ad ampliare l’orizzonte culturale con le seguenti finalità:
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA DI LAUREA v.o.,  triennale o magistrale  in   discipline STEM
	Scoprire-trasmettere-emozionare-motivare 
	Avvicinare gli alunni al mondo della chimica come base per comprendere gli elementi strutturali e le caratteristiche di tutto ciò che ci circonda, con lo scopo di acquisire:
	-Conoscenze delle specifiche procedure di laboratorio;
	-Consapevolezza dei propri punti di forza e di debolezza;
	-Capacità di gestire le relazioni di gruppo;
	ESPLORATORI DIGITALI: CODING
	1 Docente Esperto  
	30 ore
	Sviluppare il pensiero computazionale attraverso attività ludiche e creative, favorendo la scomposizione dei problemi, l'analisi, la pianificazione e la risoluzione.
	Matematica, scienze e Tecnologie
	Titolo di accesso:
	DIPLOMA DI LAUREA v.o.,  triennale o magistrale  in   Scienze dell’educazione, Scienze della formazione primaria unitamente  ad esperienza professionale in attività extracurriculari STEM, con particolare riferimento alle scienze con metodologie innovative, oppure DIPLOMA DI LAUREA  in   discipline STEM  
	Alunne/i scuola Primaria
	- Potenziare la creatività utilizzando il coding come strumento per esprimere idee, inventare storie e realizzare contenuti digitali originali.
	- Rafforzare le competenze digitali degli alunni, avvicinandoli al mondo della programmazione in modo divertente e coinvolgente.
	- Promuovere il lavoro collaborativo e la peer education, favorendo la condivisione di idee, l'aiuto reciproco e il senso di appartenenza al gruppo.
	- Incoraggiare la consapevolezza delle potenzialità della robotica nel mondo di oggi.
	1 Docente Esperto  con ed  esperienza professionale in attività extracurriculari STEM, con particolare riferimento alle scienze con metodologie innovative
	30 ore
	La strutturazione di un orto scolastico intende promuovere negli alunni:
	Matematica, scienze e Tecnologie
	AGRI-CULTURA
	l’educazione ecologica per riconnetterli con le origini del cibo e della vita;
	Studentesse/studenti scuola Secondaria di I grado
	i principi dell’educazione ambientale ed alimentare attraverso le attività di semina, cura e compostaggio;
	il benessere fisico e psicologico;
	la consapevolezza di ciò che mangiano, la cura del proprio territorio e il rispetto delle risorse del Pianeta;
	Titolo d’accesso: 
	il benessere e la socializzazione, fattori necessari nella formazione di comunità sostenibili;
	DIPLOMA DI LAUREA  in   discipline STEM  (compreso Laurea in Agraria)
	la valorizzazione della cultura contadina.
	Le attività formative si svolgeranno presso le diverse sedi dell’Istituto Scolastico I.C. “Mons P. Guerriero”, preferibilmente nei periodi di sospensione didattica, secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico.
	Per esigenze organizzative, pertanto, è ammessa la selezione per un solo modulo. Pertanto, coloro che, avendo presentato più candidature, risulteranno idonei in più moduli ove sono presenti più idonei, dovranno scegliere un solo modulo per il quale ri...
	Art.2- Ruoli e compiti dell’esperto

	Il docente esperto ha come compito essenziale quello di trasferire il sapere e favorire i processi di inclusione e socializzazione mediante l’utilizzo di metodologie didattiche innovative coinvolgenti che offrano nuovi spazi di sperimentazione ed inco...
	In particolare, l’esperto dovrà:
	Art. 3- Ruoli e compiti del docente in qualità di supporto alla piattaforma
	Il docente con funzione di supporto alla piattaforma ha come compito essenziale quello di facilitare l’uso della piattaforma garantendo il corretto e puntuale aggiornamento, in particolare, il docente dovrà:
	Art. 4 –Requisiti richiesti
	Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:
	Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esc...
	I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.
	L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
	Art.5– Durata dell’incarico

	Il 40% delle attività, come da indicazioni ministeriali, devono concludersi preferibilmente entro dicembre 2024 e saranno svolte secondo un calendario concordato con il Dirigente Scolastico.
	L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede d...
	Art 6- Criteri di comparazione dei curricula
	La selezione tra tutte le offerte pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, ad insindacabile giudizio della commissione all’uopo costituito, sotto la direzione del Dirigente Scolastico, tenendo conto dei requisit...
	Punteggio massimo
	Punteggio
	Titoli
	3 pt
	Diploma di maturità magistrale: 1 pt
	Titolo di studio richiesto per l’accesso secondo la tabella di cui all’art. 1: Diploma di maturità magistrale e titoli equiparati conseguito entro il 2001/2002 o Diploma di Laurea vecchio ordinamento, Specialistica o Magistrale che consente l’insegnamento
	Diploma di laurea: 3 pt
	3 punti
	Per ogni ulteriore Diploma di Laurea vecchio ordinamento, Specialistica o Magistrale (se il titolo di accesso è la laurea triennale, la laurea magistrale non è considerata secondo titolo di studio) 
	6 pt
	3 punti
	Per ogni concorso pubblico per esami e titoli per l'assunzione a tempo indeterminato superato (anche idoneità)
	6 pt
	3 pt
	1,5 punti 
	Per ogni titolo di Master di I livello, corsi di perfezionamento 
	6 pt
	3 punti 
	Per ogni titolo di Dottorato di ricerca, master di II livello 
	Partecipazione a corsi di formazione
	1,5 punto 
	Per ogni corso di formazione in qualità di docente su tematiche attinenti il settore oggetto dell’incarico (diversi da PON/POR o attività di insegnamento; vanno inseriti in esperienze lavorative)
	6 pt
	1 punto 
	Per ogni corso di formazione in qualità di discente su tematiche attinenti il settore oggetto dell’incarico (diversi da PON/POR o attività di insegnamento; vanno inseriti in esperienze lavorative)
	3 pt
	1,5 pt
	0,5 punti
	Per ogni corso di formazione generico 
	Esperienze lavorative attinenti il ruolo per il quale si concorre
	1 punto 
	Per ogni anno di insegnamento nel settore specifico a tempo indeterminato 
	10 pt
	5 pt
	0,5 punti
	Per ogni anno di servizio pre-ruolo e/o servizio nella scuola statale 
	6 pt
	2 punti
	Per ogni incarico come esperto in corsi PON/POR 
	5 pt
	1,5 punti
	Per ogni incarico come tutor in corsi PON/POR 
	4 pt
	1 punto
	Per ogni anno di incarico come F.S.
	0,5 punti
	Per ogni altro incarico di coordinamento o supporto organizzativo nella scuola
	3 pt
	Altri titoli indirizzo specifico
	2 punti
	Per ogni certificazione per l’utilizzo del Computer come ECDL, EIPASS, ecc.
	6 pt
	1 punto
	Per ogni altra certificazione o attestato diverso dai precedenti relativo al possesso di competenze informatiche per l’utilizzo delle Tecnologie dell'Informazione e della Comunicazione (T.I.C.) o analoghe certificazioni 
	6 pt
	1 punto B2
	3
	2 punti C1
	Certificazioni linguistiche (si valuta il solo titolo superiore)
	3 punti C2
	3 punti
	Conoscenza piattaforma PON documentata attraverso gli incarichi ricevuti nel settore (valutata una tantum)
	3
	Saranno valutati esclusivamente i titoli, le esperienze professionali e le certificazioni già acquisiti alla data di scadenza del presente Avviso, l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
	Per poter essere riconosciuti, i titoli dichiarati devono trovare specifico riscontro nel curriculum vitae.
	In caso di parità, ai sensi dell’art. 5 comma 4 del DPR 487 del 1994, precede il candidato più giovane di età.
	Articolo 7 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione
	La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.
	Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso la ricognizione del personale interno all’Istituzione avente le competenze richieste per l’incarico di componente team prevenzione dispersi...
	Articolo 8 – Graduatoria e valutazione
	La valutazione delle candidature pervenute nei termini, sarà effettuata da una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico, tra tutti coloro in possesso dei requisiti obbligatori previsti per ciascuna figura, sulla base dei criteri di valutazione ...
	Sarà redatta una graduatoria provvisoria resa pubblica sul sito dell’istituto nella sezione albo on line e amministrazione trasparente.
	Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo/ricorso entro 7 giorni dalla pubblicazione; trascorso tale termine la stessa sarà resa definitiva con un ulteriore atto di graduatoria definitiva.
	Avverso la graduatoria definitiva è ammesso solo ricorso al TAR e al Presidente della Repubblica entro il termine di 60 e 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione della stessa
	Art.9- Condizioni contrattuali e corrispettivo

	L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contrattualizzazione individuale.
	La definizione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto.
	Il corrispettivo loro, per la figura di Docente esperto, è stabilito in 70,00 €/h, inteso quale importo lordo stato inteso come importo comprensivo di tutti gli oneri a carico del percepiente e dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettiv...
	Il corrispettivo lordo, per la figura di Docente di supporto operativo alla piattaforma, è stabilito in 25,54€/h, inteso quale importo lordo stato inteso come importo comprensivo di tutti gli oneri a carico del percepiente e dell’Istituzione Scolastic...
	Il corrispettivo verrà erogato secondo l’effettiva erogazione da parte dell’ente erogatore del finanziamento e nulla è dovuto a titolo di interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non imputabile all’Istituto, come specificato nell’incarico
	Art. 10- Modalita di presentazione della candidatura

	Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione entro e non oltre ore 12.00 del 5 novembre in una delle modalità sotto elencate:
	• in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica (PEC) avic842008@pec.istruzione.it firmata in originale e scansionata;
	• in formato cartaceo, con consegna a mano all’ufficio protocollo dell’Istituto in via Francesco De Sanctis snc – Avella (AV).
	L’Amministrazione declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, ...
	L’invio alla posta elettronica ordinaria avic842008@istruzione.it è consentito per il solo personale interno, ma l’Amministrazione declina ogni responsabilità per mancata ricezione o visualizzazione della domanda.
	L’oggetto della domanda dovrà riportare la dicitura: “CANDIDATURA ESPERTO PER IL PROGETTO “GUERRIERI IN ESTATE”
	L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.
	La domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo se redatta utilizzando i modelli allegati e se accompagnata dai documenti richiesti. Le domande che risultassero incomplete non saranno prese in consider...
	Art 11 Privacy e Responsabile Unico di Progetto
	Ai sensi del D.lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comu...
	Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 0, viene nominato Responsabile  Unico di Progetto il Dirigente Scolastico Prof. Andrea Amoroso
	Art 12 Pubblicizzazione
	Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della
	scuola. A lavori ultimati, la graduatoria sarà pubblicata all’albo della scuola e sul sito web.
	Il Dirigente Scolastico
	Prof. Andrea Amoroso
	Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
	Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Mons P.GUERRIERO”
	Oggetto: Allegato A Istanza di partecipazione
	AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI E DI n. 1 DOCENTE AVETE FUNZIONE DI SUPPORTO OPERATIVO ALLA PIATTAFORMA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “GUERRIERI IN ESTATE”
	Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) Obiettivo specifico ESO4.6- Avviso Pubblico 59369 del 19/04/2024-Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità ...
	CUP: J24D24000820007
	Titolo Progetto: “GUERRIERI IN ESTATE”
	Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-116
	Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
	nato/a ________________________________________  prov._____  il  ________________
	residente in ________________________________________________________prov.     ________
	via/Piazza________________________________________________________ n.civ.  _____
	telefono_____________________ cell. ________________________________________
	e-mail personale ______________________________________________________________
	tenuto conto della tempistica di svolgimento delle azioni formative e appurato che non vi sono incompatibilità o problemi di altra natura che possono incidere sul buon funzionamento dell’attività
	C H I E D E
	□ alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di “ESPERTO” per il seguente modulo:
	□ alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di “SUPPORTO ALLA PIATTAFORMA”
	 Dichiara di avere Buona conoscenza della normativa di gestione dei progetti PON FSE
	E di possedere i seguenti titoli:
	Alla presente istanza allega dettagliato Curriculum vitae in formato europeo e valido documento di riconoscimento, codice fiscale e scheda di autovalutazione debitamente compilata
	data ________________                                       FIRMA _____________________________
	Il/la sottoscritto/a è consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità nella formazione degli atti e l’uso di atti falsi comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dal art. 19 comma 6 della legge 241/1990 e ss.mm.ii., nonché di quan...
	Il/la sottoscritto/a altresì autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l.196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilità, che la documentazione dichiarata e/o allegata è conforme agli originali, e presentabili qualor...
	data ________________                                       FIRMA _____________________________
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	Andrea Amoroso




